ASSOCIATION DE HOCKEY MINEUR DE VAUDREUIL-DORION
CODE DE CONDUITE
Tel qu’approuvé par le Comité administratif de l’Association de hockey mineur de Vaudreuil-Dorion, la politique suivante définit le code de conduite exigé de la part de tous nos membres. 

Le but de ce document est d’informer nos membres quant à une conduite acceptable et inacceptable, et comment nous arrivons à ces définitions.   Nous devons fournir à nos membres un environnement sécuritaire et nous leur demandons de se conduire selon les directives établies à cette fin.  Cependant, si les membres refusent de se conformer à ces directives,  nous, en tant qu’organisation, devrons agir immédiatement.   Si le comportement inacceptable continue, alors le membre pourrait être suspendu ou expulsé. 

Pour ce qui est des joueurs, nous croyons que la responsabilité de l’entraîneur s’étend à toute l’équipe et non seulement le joueur individuel qui manifeste une conduite perturbatrice.   Les parents devront s’occuper des joueurs qui refusent régulièrement de se conformer au code de conduite, et non les entraîneurs.  Ces joueurs pourront réintégrer les rangs seulement lorsqu’ils auront accepté de se conformer aux directives.  Cependant, l’organisation est responsable de s’assurer que le code de conduite est transmis clairement. 
Ce code peut paraître simple pour certains; cependant, des problèmes surviennent pour mettre ce code en pratique lorsque les membres délinquants, par exemple, sont des joueurs très doués.  Il semble que certains entraîneurs démontrent un haut niveau de tolérance envers ces joueurs parce qu’ils "ne peuvent s’en passer”.  Malheureusement, certains parents partagent ce sentiment et ceci devient une pratique à double tranchant, ce qui n’est pas acceptable à notre avis.  Le niveau d’habilité de n’importe quel membre ne devrait pas entrer en ligne de compte lorsqu’il s’agit de déterminer une conduite convenable. 
Il est important de comprendre que cette politique vise à protéger tous les membres, et non seulement les joueurs, contre un mauvais traitement de la part d’un autre membre.   Bien qu’elle ne couvre pas tous les aspects de conduite inacceptable, elle peut certainement servir de ligne directrice.  
DÉFINITION
Nous définissons une conduite inacceptable toute action prise envers n’importe lequel de nos membres susceptibles de mettre en danger le bien-être émotionnel ou physique de la personne maltraitée, sans égard à sa position en tant que membre.  Nos membres peuvent se résumer en trois catégories majeures :
1. Joueurs.
2. Entraîneurs, assistants entraîneurs, gérants, parents, membres de la direction, et membres de la direction nommés, bénévoles.
3. Officiels des parties.
JOUEURS
Il est clair que notre devoir est de protéger le bien-être émotionnel et physique de nos joueurs.  Toute action envers eux par un de nos membres qui pourrait compromettre ce bien-être ne sera pas tolérée et des sanctions immédiates seront prises contre le contrevenant.  Afin que tout soit bien clair, les scénarios suivants sont considérés des comportements qui entraîneront des sanctions.

CONDUITE VERBALE (INACCEPTABLE) ENVERS LES JOUEURS
1. Nous définissons conduite verbale inacceptable tel que des jurons à l’endroit d’un joueur ou d’une équipe afin de corriger un comportement, sans égard aux raisons, y compris une provocation verbale de la part du joueur.  Nous sommes d’accord que, dans une relation entre adulte et mineur (entraîneur et joueur), l’adulte doit utiliser des actions disciplinaires acceptables afin d’apporter des correctifs au comportement. 
Nous définissons aussi conduite verbale inacceptable tout propos adressé à un joueur dans le but de l’intimider, de le menacer, ou de lui parler de façon à l’abaisser, et ceci ne sera pas toléré.  Ceci ne veut pas dire qu’un membre ne peut apporter des correctifs à un joueur dans le but de changer une certaine conduite;  ceci veut simplement dire que ceci ne peut se faire d’une manière qui pourrait blesser la personne ainsi interpellée. 

CONDUITE PHYSIQUE (INACCEPTABLE) ENVERS LES JOUEURS
1. Nous définissons conduite physique inacceptable toute action physique posée, ou menacée, envers un joueur dans le but de discipliner ou par des représailles pour une provocation non physique par le joueur.  Vous ne pouvez toucher un joueur à moins qu’il ne menace votre sécurité ou celle d’une autre personne. 
2. Tout acte physique posé envers un joueur dans le but de se protéger contre une blessure personnelle causée par la provocation physique ou le comportement menaçant d’un joueur n’est pas considéré une conduite inacceptable.  Néanmoins,  les actes concernés doivent être manifestement une réaction défensive envers un danger clair et immédiat envers soi-même ou un autre membre, et non un acte d’agression non justifié.
ENTRAÎNEURS, ASSISTANTS ENTRAÎNEURS, PARENTS, MEMBRES DE LA DIRECTION, MEMBRES DE LA DIRECTION NOMMÉS, GÉRANTS, BÉNÉVOLES.
CONDUITE VERBALE (INACCEPTABLE) ENVERS LES MEMBRES MENTIONNÉS CI-HAUT 

1. Toute provocation verbale à l’endroit des entraîneurs, assistants entraîneurs, parents, membres de la direction, membres de la direction nommés, gérants et bénévoles par tout autre membre durant une confrontation ne sera pas tolérée et sera punie sévèrement.  Aucun membre n’a le droit de maltraiter verbalement un autre membre, qu’importe la raison. 
CONDUITE PHYSIQUE (INACCEPTABLE) ENVERS LES MEMBRES MENTIONNÉS CI-HAUT
1. Toute provocation physique envers les entraîneurs, assistants entraîneurs, parents, membres de la direction, membres de la direction nommés, gérants et bénévoles est considérée une conduite inacceptable et ne sera pas tolérée. Des sanctions sévères seront émises, sans égard à la possibilité d’une action au civil contre l’agresseur. 
LES OFFICIELS DES PARTIES
CONDUITE VERBALE (INACCEPTABLE) ENVERS LES OFFICIELS
1. Il existe des règlements spécifiques et des sanctions établis par la FQHG couvrant la conduite verbale inacceptable envers les officiels et ceux-ci sont suffisants pour régler les situations sur la glace.
CONDUITE VERBALE (INACCEPTABLE) PAR LES OFFICIELS
1. Une conduite verbale inacceptable par les officiels sera punie de la même façon que celle de tout autre membre. 
CONDUITE PHYSIQUE (INACCEPTABLE) ENVERS LES OFFICIELS 

1. Tout acte dirigé à l’endroit d’un officiel, par un membre, sur ou hors de la glace avec l’intention de blesser, sera traité par la FQHG et ensuite le président du Comité de discipline de Vaudreuil.  Ces actes pourraient entraîner de longues suspensions ou un congédiement de la ligue sur le coup.
 CONDUITE PHYSIQUE INACCEPTABLE) PAR LES OFFICIELS 
1. Malheureusement, certaines conditions durant les parties peuvent obliger les officiels (arbitres, quelques fois les chronométreurs) à se servir d’une certaine force pour diffuser des agressions physiques actuelles ou menaçantes de la part de joueurs sur la glace.  Cependant, les actes des officiels doivent être clairement dirigés vers la diffusion de la situation et sans plus.  Si les actes des officiels dépassent les limites de la force raisonnable, et que le joueur ne les a pas menacés physiquement, il sera déterminé qu’ils ont alors physique-ment menacé un joueur et les officiels seront traités en conséquence.
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